Formation

52 éléves diplﬁmés a I'FAS de Machecoul
Aide-soignante, un métier attractif

Aide-soignante, un métier
“culturellement” féminin qui
ne connait pas la crise. Ce
sont 52 éléves de I'IFAS
(Institut de formation d'aide-
soignante) de Machecoul qui
viennent d'obtenir leur
dipldme d'état, sur 53 pré-
sentés.

Celles et ceux qui ont pour-
suivi la formation continue
sur dix mois vont rentrer sur
le marché du travail ou
retrouver leur emploi ; d'au-
tres ont validé des acquis de
I'expérience (VAE) en partici-
pant a quelques modules
d'enseignement. “Nous
avons un taux d’insertion
maximale, rappelle le direc-
teur, Michel Blin. Tout le
monde aura du travail a la
sortie. Que ce soit dans un
hopital, les cliniques publi-
ques ou privées, l'aide a
domicile...”

Originaires du Sud-Loire et
du Nord-Vendée, les éléves
de cette promotion sont agés
de 18 a 48 ans, avec zéro
dipldme ou un bac + 3 ou 4.
Si le parcours le plus classi-
que est la filiere BEP Sanitaire

Plus de 90 % des éleves de I'IFAS sont des femmes. C'est pourtant “un métier tout ¢ fait adapté aux hom-
mes’, précise le directeur Michel Blin

et social, d'autres personnes
procédent & une reconver-
sion professionnelle. “La
capacité d'accueil dépend du
Conseil régional qui finance
les formations”, précise
Michel Blin. Sur la soixantaine
d'éleves présents au cours de
"année, 36 places sont
ouvertes sur concours et
I'IFAS recoit désormais envi-
ron 200 candidatures pour

chaque session.

Au cours des dix mois de for-
mation, les futures aides-soi-
gnantes doivent réaliser six
stages (24 semaines au
total) dans des domaines
variés comme la médecine,
la chirurgie, la gériatrie, la
psychiatrie... “Les formations
partielles nous ont “obligés” a
adapter notre pédagogie et
optimiser deux de nos piliers

conceptuels : 'accompagne-
ment personnel et l'individua-
lisation de parcours profes-
sionnels, indique le directeur.
Pour chaque personne, nous
prenons en compte son
expérience, sa capacité a
apprendre, ses stages, pour
lui donner la meilleure
chance de réussir.”

Laurent Renon



